JUSTICA DQ TRABAILHQ

TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

AcCOHORDAO ' Proc. n? TST — RR ~ 41752/91.9

(Ac. 28 T.-4775/92) Plano Cgllor ~ IPC de margo de

FL/CI/el 1990 - Apos o Plano Economico denominado
' BRASTL NOVO, surgiram novas sistematicas pa
ra o reajuste salarial dos empregados, exis
tindo a necessidade de adequagao dessas nor
mas. Assim € q#e o IPC de 84,32% que servi-
ria para reajustar os salarios, deixou . de
existir com a edigao da Medida Provisoria
154, ocasionando, somente, mera expectativa

de direito aos[trabalhadores.. 3
O Supremo Tribunal Federal ja decidiu
inexistir dlrelto adquirido dos trabalhado~
res ao reaJustamento pelo IPC dos salarios
daquele mes. Ajem’do que deve ser ressalta-
do que a nova polltlca salarial recebeu &
chancela do Conpresso Naclional, legitimando-

-se com a edigao da Lei 8030/90.

Nesse mesmo raciocinio, foi julgado o

RO-DC-19069/90 em novembro de 1991.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Re-
curso de Revista n? TST-RR-41752/91.9, em que & Recorrente
CCE DA AMAZONTA S/A e Recorrido RAIMUNDO NONATO GOMES DA SILVA.

O Decimo Primeiro Regionlal deferiu ao Autor o IPC
de margo a‘junho de 1990, referentes |aos indices de 84,32%,
44,8%, 7,87% e 9,61%, respectivamente,

Insatisfeita, recorre dé revista a Empresa com
fundamento na alinea a, do art. 896, da CLT.

Admitido o apeloc a fl. 131.

Contra-razoes as fls. 112/119.

Opina o-douto Ministeri? Piblico pelo desprovimen
to do Recurso. (fl. 136).

E o relatorio.
VOTO

1. Conhecimento

1.1, Diferengas salariais - IPC de margo a junho

de 1990 i

O Décimo Primeiro RegioPal manteve o0 entendimento
da MM. Junta que deferiu ao Autor os indices de 84,32%, 44,8%,
7,87% e 9,61%, referentes ao IPC de)marqo a junho de 19890, Ex
plicou aquela Casa que a questao erolvia a irredutibilidade
salarial conforme o art. 72, VI, do Estatuto Mandamental.

Acrescentou, outrossim, que:
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"Como se verifica dos autos, o reclamante, pa
ra melhor embasar sua pretensao, junta sua Conven
cao Coletiva de Trabglhp, gue, na sua Clausula
32 garante a aplicagao de tais indices, ou seja,
prevé o reajuste automatico do_salario pelo IPC
do mes anterior, em substitulgao a politica sala-
rial instituida pela L#i ne 7.788, de 03.07.89.

Ora, consoante ressaltou a sentenga com mui-
ta propriedade, '"a Convencao Coletiva, por ser
ato juridico perfeito, |gera direito adguirido aos
integrantes da classe, cujos contratos de trabalhos
individuais foram imprqgnados por suag normas, hac
podendo ser alterados unilateralmente”. {(fl, 90)

Arrematou aduzindo que |a imediata aplicagao da
Lei 8030/90 importou em ofender o direito adquirido dos cbreiros.
Na Revista, a Ré pretende demonstrar dissenso pre
toriano.
0 Julgado paradigma de |[f1. 103 enseja ¢ conheci-
mento da Revista.

Conhego.
2. Mérito

2.1. Diferengas salariais - IPC de margb a junho
de 1990

A Lei 7.730, de 31,01.89 estabeleceu que o IPC a
partir de margo de 1989 seria calc&lado tomando-se como para-
metro a média dos pregos apurados entre o inicio da segunda
quinzena do més anterior e o térmi%o da primeira quinzena do
meés de referéncia. Com o advento da Lei 7788, de 03.07.89, o
calculo do INPC nao foi alterado.

Em 15.03.90, foi editada a Medida Provisoria 154,
ratificada pela Lei 8.030, de 12.04.90, que modificou a poli-
tica salarial entao vigente. |

A discussao, pois, consiste em saber se os empre-—
gados possuem direito a percepgac Eo IPC de margo de 1990 so-
bre os salarios de abril de 1990, na razao'de 84,32%, reajus-

te este ignorado quandoc do adventol da nova Lei Salarial.

A meu ver, a Demandada assiste razao.

Apés o Plano Econdmico denominado BRASIL NOVO, sur
giram novas sistematicas para o reajuste salarial dos emprega
dos, existindo a necessidade de adequacao dessas normas. As-—
sim ¢ que o IPC de 84,32%, que serviria para reajustar os sa-

larios, deixou de existir com a eﬁigao da Medida  Provisoria
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154, ocasionando, somente, mera expectativa de direito aos

trabalhadores.
0 Supremo Tribunal Federal ja decidiu  inexistir

direito adquirido dos trabalhadores| ac reajustamento pelo IPC
ue deve ser ressaltado que

chancela do Congresso Na-

dos salarios daquele més. Alem do q
a nova politica salarial recebeu a
cional, legitimando-se com a ediqéJ da Lei 8030/90.

Nesse mesmo raciocinio, foi julgado o RO-DC-19069/

90 em novembro de 1991,
Dou, pois, provimento ao Recurso para julgar im-

procedente a acao.
ISTO POSTO

J‘ .
ACORDAM o0s Ministros da Segunda Turma do Tribunal .

Superior do Trabalho, por unanimidade, conhecer do Recurso e

no mérito, por maioria, dar-lhe provimento para julgar impro-
cedente a Reclamagao, vencido o Excelentissimo Senhor Minis-
tro Jose Francisco da Silva.

Brasilia, 27 de novembro de 1992.

Presidente

HYLO GURGEL

= I T Relator
e _
FRANCISCO LEOCADIO

Ciente:
Procuradora do

Trabalho de 12
SILVIA SABOYA LOPES Categoria
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